
GREEN BELT 
LEAN 6 SIGMA
Comprendre le Lean… ou 
piloter la performance ?



Formation en cours 
chez un de nos clients



👉 Le Green Belt, c’est le passage à l’action.

Comprendre        Transformer

Beaucoup 
comprennent 

les outils.

Peu savent piloter 
un projet structuré.



Ce qui change vraiment :

Avant Après

Observer Conduire 
un projet

Intuition Mesure

“Je pense que…” “Je démontre.”



👉 Rien de durable sans 
fondations solides.

On commence 
par les bases :

Fondamentaux du Lean

PDCA & Kaizen

7+1 gaspillages

Valeur ajoutée / non-valeur ajoutée

Structure DMAIC



Cadrer un projet

Mesurer objectivement

Analyser les causes racines

Déployer des solutions durables

Fédérer une équipe

Le rôle du 
Green Belt :



Notre formation :

Objectif : appliquer dès le 
retour terrain.

8 jours – 56 heures

Approche ludo-pratique

Fil rouge projet

Certification (50 questions)

Option accompagnement + jury



À qui s’adresse la 
Green Belt ?

Aux Yellow Belt prêts 
à aller plus loin

Aux collaborateurs engagés qui 
veulent structurer leurs actions

Aux équipes dont les projets 
peinent à se concrétiser

👉  Il est sans doute temps de 
franchir un cap.



Jessica 
CAPDEVIELLE

Référente handicap, coach et formatrice

Pour plus d’informations, 
n’hésitez pas à me contacter

06 85 29 59 55
jessica.capdevielle@leaneo.fr

leaneo.fr


